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Rozdzial 1

Podstawy prawne funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki

Zdrowotnej — Przychodnia Zdrowia w Polancu.

§1

Samodzielny Publiczny Przychodnia Opieki Zdrowotnej - Przychodnia Zdrowia w Polaricu dziata
na podstawie

2,

Lk 12

ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Tekst jednolity: Dz. U. z 2007
r. Nr 14, poz. 89),

Statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej — Przychodnia Zdrowia w
Polanicu zatwierdzonego uchwala Nr VI1/24/07 Rady Miejskiej w Polancu z dnia 29 marca
2007r..

postanowienia Sadu Rejonowego w Kielcach X Wydzialu Gospodarczego Krajowego Rejestru
Sgdowego z dnia 30.03.2001r. sygn.akt KIL.X NS-REILKRS/992/1/603 w sprawie wpisu do
krajowego rejestru sadowego pod nr 0000004747,

innych aktow normatywnych dotyczaeych publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;.

Rozdzial 11
Postanowienia ogdlne

§2

Przychodnia jest samodzielnym publicznym zakladem opieki zdrowotne. utworzonym przez
Rade Miejska w Polancu.

Siedziba Przychodni miedci si¢ w Polancu przy ulicy Ruszczanskiej 3.

Przychodnia swoim dzialaniem obejmuje teren Rzeczypospolitej.

&3
. W Przychodni wydawane sg nastepujace rodzaje aktow normatywnych :

1) zarzadzenia Dyrektora regulujace podstawowe problemy, wymagajace trwatych
ustalen w oparciu o jednolite zasady oraz problemy jednorazowe o zasadniczym
Znaczeniu,

2) polecenia  sluzbowe o  charakterze Jednorazowym  Scisle  adresowanym,
zabezpieczajgce wykonanie zadan duzej wagi ( nie ustalaja one trwalych zasad
organizacyjnych),

3) instrukcje, wytyczne, regulaminy, bedace przepisami ustalajacymi w sposob trwaly
szezegolowe zasady i tryb postepowania.

§4

I Podstawowym zadaniem Przychodni jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych 7z zakresu
podstawowej 1 specjalistycznej opieki zdrowotnej,
2. Do podstawowych zadan Przychodni nalezy :

* badanie i porada lekarska w zakladzie i w domu pacjenta,
leczenie w ramach podstawowe] opieki zdrowotnej - medycyna rodzinna,
dokonywaniem oceny stanu zdrowia osob z rejonu dzialania oraz okredlenie potrzeb w
zakresie ich zaspokajania,



rehabilitacja medyczna polegajaca na dzialaniach usprawniajacych. ktére stuzg zachowaniu,
przywracaniu 1 poprawie zdrowia,

opieka zapobiegawcza 0sob wicku rozwojowego, nad kobieta cigzarna i jej plodem, porodem.
pologiem i noworodkiem oraz chorymi wymagajacymi opieki medycznej,

prowadzenie czynnego poradnictwa,

opieka nad zdrowym dzieckiem,

badanie diagnostyczne, w tym z analitvka medyczna,

orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia, a tym samym o czasowej niezdolnosci do pracy,
zapobieganie powstawaniu urazow i chordb poprzez dzialania profilaktyezne oraz
szczepienia ochronne,

wykonywanie czynnosci technicznych z zakresu protetyki i ortodoncji,

wykonywanie czynnosci z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyezne i srodki
pomocnicze.

oswiata 1 promocja zdrowia,

badanie . poradnictwo, profilaktyka i leczenie stomatologiczne zachowawcze dzieci
mlodziezy i doroshych,

badanie. porady lekarskie i leczenie ambulatoryjne specjalistyczne w ramach ginekologii i
poloznictwa,

medycyna szkolna,

medycyna pracy w zakresie sprawowania profilaktyeznej opieki zdrowotnej nad
pracujacymi,

badanie lekarskie kieroweow i kandvdatow na kierowcow,

diagnostyka USG.

organizowaniem innych form opieki medycznej w sytuacjach awaryjnych

! klgski zywiolowe | katastrofy , epidemie /

prowadzenie nadzoru sanitarnego zapobiegawczego 1 szerzenie oswiaty zdrowotne],
prowadzenie szczepien ochronnych.

]
¥ 1

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o;

fad

Przychodni - nalezy przez to rozumie¢ Samodzielny Publiczny 707 — Przychodnia Zdrowia
w Polancu

kierowniku Przychodni - nalezy pizez to rozumie¢ Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Z(3Z — Przychodnia Zdrowia w Polancu

Swiadezeniu zdrowotnym - nalezy przez to rozumie¢ deialanie stuzace profilakiyce,
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dzialanic medyczne
wynikajace z procesu leczenia lub przepisow odrgbnych regulujacych zasady ich udzielania:
osobie wykonujacej zawdd medyezny - nalezy przez to rozumieé osobe, kidra na podstawie
odrgbnych przepiséw uprawniona jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych, oraz osobie
legitymujgcej sig nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnyeh w
okreslonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie medycyny,

ambulatoryjnej opiece zdrowotnej — udzielanic przez $wiadezeniodawcow swiadezefi
opieki zdrowotnej osobom niewymagajacym leczenia w warunkach catodobowych lub
calodziennych;

podstawowej opiece zdrowotnej - nalezy przez to rozumie¢ udziclanie $wiadczen
zdrowotnych  profilaktycznych. diagnostycznych. leczniczych. rehabilitacyjnych oraz
pielegnacyjnych z zakresu medycyny ogolnej, rodzinnej i pediatrii, udzielanych w ramach
ambulatoryjnej opicki zdrowotnej;
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specjalistycznej opiece zdrowotnej - nalezy przez to rozumieé udziclanie $wiadczen
zdrowotnych w  warunkach ambulatoryjnych, w ramach porad specjalistycznych, na
podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,
poradzie specjalistycznej - nalezy przez 1o rozumie¢ Swiadezenie zdrowotne
specjalistyczne  lub  zespdl takich S$wiadezen, udzielanych w ramach poradni
specjalistycznych przez lekarza specjaliste lub zespdl osob legitymujacych si¢ posiadaniem
wymaganych uprawnien do udzielania specjalistycznych swiadczen zdrowotnych.
lekarzu podstawowej opicki zdrowotnej - nalezy przez to rozumie¢ w szczegolnosci lekarza:
a) posiadajacego specjalizacje co najmniej pierwszego stopnia w dziedzinie medycyny
ogolnej. chorob wewnetrznych lub pediatrii lub
b) posiadajacego tytul specjalisty w dziedzinie medycyny rodzinnej, choréb
wewngtrznych lub pediatrii

= udziclajacego swiadczen w ramach podstawowej opieki zdrowotnej, z ktorym
Fundusz zawarl umowe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne] albo ktory jest
zatrudniony lub wykonuje zawdd u swiadczeniodawcey, z ktdrym Fundusz zawari
umowe o udzielanie swiadezen podstawowej opieki zdrowotnej;

lekarzu ubezpieczenia zdrowotnego — nalezy przez to rozumiec lekarza, lekarza dentyste
bedacego $wiadczeniodawca. z ktorym Fundusz zawarl umowe o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej, albo lekarza, lekarza dentystg, ktory jest zatrudniony lub wykonuje
zawdd u $wiadezeniodawey, z ktdrym Fundusz zawarl umowe o udzielanie $wiadcezen opieki
zdrowolnej:

. pielegniarce podstawowej opicki zdrowotnej - piclegniarke, ktora ukonczyla szkolenie

specjalizacyjne w dziedzinie pielggniarstwa: rodzinnego, pediatrycznego, srodowiskowego,
érodowiskowo-rodzinnego,  przewlekle chorych i niepelnosprawnych,  opieki
dlugoterminowej. w ochronie zdrowia pracujacych oraz Srodowiska nauczania i wychowania
lub  ukonczyla kurs kwalifikacyjny w  dziedzinie pielggniarstwa: rodzinnego,
srodowiskowego, s$rodowiskowo-rodzinnego, przewlekle chorych i niepelnosprawnych,
opieki dlugoterminowej, w ochronie zdrowia pracujacych oraz srodowiska nauczania i
wychowania, udzielajaca $éwiadczen w ramach podstawowej opieki zdrowotnej. bedacg
swiadezeniodawea, z ktérym Fundusz zawarl umowe o udzielanie swiadezen opieki
zdrowotnej albo ktora jest zatrudniona lub wykonuje zawad u swiadezeniodawcey. z ktorym
Fundusz zawart umowg o udzielanie $wiadczen opicki zdrowotnej:

. poloine] podstawowej opieki zdrowotnej - polozng, kiora ukonczyla szkolenie

specjalizacyjne w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego, srodowiskowego, srodowiskowo-
rodzinnego lub ukonczyla kurs kwalifikacyiny w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego,
srodowiskowego. Srodowiskowo-rodzinnego, udzielajaca swiadezen w ramach podstawowe]
opieki zdrowotnej, bedaca $wiadezeniodawea. z ktérym Fundusz zawart umowg o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej albo ktdéra jest zatrudniona lub wykonuje zawod u
$wiadczeniodawey, z ktorym Fundusz zawarl umowg o udzielanie swiadezen opieki
zdrowotnej;

nizszym personelu medycznym — nalezy przez to rozumied zatrudnione w naszej
Przychodni osoby na stanowiskach : pomoc dentystyczna . rejestratorkg medyczna.
swiadcezeniodawey - nalezy przez to rozumied - zaktad opicki zdrowotne] wykonujacy
zadania okreslone w jego statucie, grupows prakivke lekarska, grupowa praktyke
pielggniarek lub poloznych. osobe wykonujaca zawod medyczny w ramach indywidualne)
praktyki lub indywidualnej specjalistycznej praktyki,

. pacjencie nalezy przez to rozumiec osobe fizyvezna korzystajaca 7 okreslonych rodzajowo

swiadczen zdrowotnych udzielanych przez Przychodnie,



16. osobie uprawnionej do swiadezen opicki zdrowotnej na podstawie przepisow o
koordynacji - osobg, kiora nie jest ubezpieczona w Funduszu i posiada prawo do $wiadczen
opieki zdrowotnej na podstawie ustawodawstwa innego niz Rzeczpospolita Polska panstwa
cztonkowskiego  Unii  Europejskiej lub  panstwa czlonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, a ktorej przysluguja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej $wiadczenia
opieki zdrowotnej z ubezpieczenia zdrowotnego na podstawie przepisow o koordynacii;

17. ustawie bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 30 sierpnia
1991r. o zakladch opicki zdrowotnej (Tekst jednolity: Dz U, z 2007 r. Nr 14, poz. 89).

§6

1. Regulamin porzgdkowy zwany dalej "Regulaminem" okre$la organizacje i porzadek
procesu udziclania swiadezen zdrowotnych Przychodni, a w szezegdlnosei :

1) przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w Przychodni z zapewnieniem
wlasciwej dostepnosei i jakosci tych swiadczen.

2) organizacje i1 zadania poszczegdlnych komérek organizacyjnych i stanowisk pracy oraz
warunki  wspoldzialania migdzy tymi komdrkami, dla zapewnienia sprawnosci
funkcjonowania Przychodni pod wzgledem leczniczym, administracyjnym i gospodarczym,

3) warunki wspoldzialania z innymi zakladami opieki zdrowotnej w zakresie zapewnienia
prawidlowosci diagnostyki, leczenia pacjentdw i cigglosei postepowania.

4) prawa i obowiazki pacjenta.

5) obowiazki Przychodni w razie $mierci pacjenta.

Rozdzial 111
Zarzgdzanie i nadzor

§7

Odpowiedzialnost za zarzadzanie Przychodnig ponosi Dyrektor,

Dyrektor kieruje Przychodnig i reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw.

Do skladania oswiadczen woli 1 ich podpisywania w imieniu Przychodni upowazniony jest
jednoosobowo Dyrektor.

-l e

§8

W przypadku nieobecnosci Dyrektora, zastgpuje go Gléwny Ksiegowy i Pielegniarka
koordynujaca pracg innych pielegniarek i poloznych. Zastepstwo wymaga formy pisemne;.
Dyrektor moze upowazni¢ swoich zastgpeow, za zgoda organu zalozycielskiego do
wykonywania w sposob ciagly w jego imieniu okreslonych czynnosci faktycznych i prawnych,
przekraczajacych zakres ich obowiazkow.

Pelnomocnictwo wymaga formy odpowiedniej do redzaju czynnosci prawnych.

§9
Do zadan Dyrektora Przychodni nalezy w szczegdlnosei:

1) podejmowanie decyzji wynikajacych ze stosunku pracy, w tym: zatrudnianie, awansowanie,
nagradzanie. karanie, rozwiazywanie stosunku pracy,



2) rozstrzyganie sporow kompetencyjnych pomigdzy swoimi pracownikami ,

3) zapewnienie planowej i zorganizowanej pracy komorek organizacyjnych Przychodni,

4) wyznaczanie zadan dla zespolow lub poszezegolnyeh pracownikow,

5) analiza poziomu kwalifikacji pracownikow,

6) analiza racjonalnosci stanu i struktury zatrudnienia,

7) realizacja zalecen pokontrolnych,

8) rozpatrywanie skarg 1 wnioskow,

9) dbanie o wlasciwa atmosfere w pracy.

1) zapewnienie racjonalnego wykorzystania czasu pracy oraz sprawowanie nadzoru nad
przestrzeganiem dyscypliny podleglych pracownikow,

11) organizowanie i kiecrowanie praca podleglych pracownikaw,

Dyrektor ponosi odpowiedzialnosé za caloksztalt dziatalnodei Przychodni, a w szezegélnodei za:

1) organizacje i zarzgdzanie Przychodnia,

2) poziom dziatalnosci leczniczo - profilaktyeznej Przychodni,

3) sprawne funkcjonowanie podleglych komorek organizacyjnych,

4) dyscypling pracy, przestrzeganic regulaminu pracy, przepiséw bezpieczenistwa i higieny
pracy. obrony cywilne;j.

§10

Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy podleglych pracownikow zatrudnionych w
poszezegdlnych komorkach organizacyjnych.

§11

1. Dyrektorowi podlegaja bezposrednio samodzielne stanowiska :

Glowny Ksiggowy,

Pielegniarka koordynujaca i nadzorujgca prace innych pielegniarek i potoznych
Kierownik Kadr i Organizacji

§12

Zadania Gléwnego Ksiegowego

E
2
a)
b)

a)
b)

Glowny Ksiggowy podlega Dyrektorowi Przychodni.

Glowny Ksiggowy organizuje i nadzoruje calosé zadan Przychodni dotvezacyeh:
spraw finansowych,

remontdw i inwestyciji,

dziatan zmniejszajacych koszty w Przychodni,

administrowania majatkiem trwalym i ruchomym,

. Glowny Ksiggowy wykonuje swoje obowiazki przy pomocy pracownika ksiggowosei oraz

pracownikow komorek organizacyinych .

W zakresic spraw wynikajacych z ust. 2 Glownemu Ksiggowemu podlegajy wszyscy
pracownicy komorek organizacyvinych Przychodni.

Glowny Ksiegowy realizuje samodzielnie powierzone mu zadania i ponosi odpowiedzialnosé
bezposrednio przed Dyrektorem Przychodni za caloksztalt pracy. a w szczegdlnosei za:
wykenywanie obowigzkow wynikajacych ze sprawowania funkcji gléwnego ksiegowego,
dzialalnose finansowg Przychodni,



o 8,

terminowe sporzadzaniem bilansow, analiz i sprawozdan,

organizacj¢ 1 koordynacje pracy jednostek organizacyjnych Przychodni niezbednych do
zapewnienia prawidlowe] gospodarki finansowej oraz ksiegowoscl, kalkulacji kosztow 1
sprawozdawczoscl finansowej,

nadzor nad obiegiem i kontrolg dokumentow finansowych,

nadzor nad kontrola wewnetrzng i systemem wewnetrznej informacii ekonomicznej.

Glowny Ksiggowy pelni funkeje kierownika dziatu ekonomiczno — finansowego.

Do obowiazkéw Glownego Ksiegowego Przychodni nalezy :

prowadzenie rachunkowosci SP 207 — Przychodnia Zdrowia w Polafcu polegajacej na
zorganizowaniu i doskonaleniu sporzadzania, przyjmowania, obiegu i kontroli dokumentow
zapewniajgcych wlasciwe funkcjonowanie Przychodni, zgodne z aktualnie obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

sporzgdzanie kalkulacji wynikowej kosztow i sprawozdawczosei finansowej,

sporzgdzanie analityki do kont wydatkéw . preychoddw 1 kosztow finansowych.

przestrzeganie zasad rozliczen pienigznych i ochrony wartosei pienigznych oraz zapewnienie
terminowego Sciggania naleznosei i splaty zobowiazan,

rozliczanie ushug pod wzgledem finansowym,

terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych Dyrektorowi Przychodni,
nalezyte przechowywanie i i zabezpieczanie dokumentéw ksiegowych,

prowadzenie gospodarki finansowej Przychodni zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego ( bilansu )

10) sporzadzanie planu finansowego jednostki,
11) zastgpowanie Dyrektora Przychodni w czasie jego nieobecnogei.

Do obowigzkéw komorki ksiggowej naleky :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

{;J

prowadzenie dokumentacji ksiggowej zgodnie z zasadami ustalonymi w SP Z0OZ — Przychodnia
Zdrowia w Polancu .

prowadzenie obslugi kasowej w SP ZOZ — Przychodnia Zdrowia w Polancu ,

prowadzenie archiwum SP Z0OZ — Przychodnia Zdrowia w Polancu,

prowadzenie sprawozdan ksiggowych i statystvcznych.

prowadzenie dokumentacji placowe] pracownikéw oraz osob zatrudnionych w SP Z0OZ —
Przychodnia Zdrowia w Polaficu na umowy cywilnoprawne.

regulowanie wszelkich zobowigzan w SP ZOZ — Przychodnia Zdrowia w Polancu zgodnie z
ustalonymi zasadami,

terminowe przekazywanie naleznych skladek do ZUS i Urzedu Skarbowego oraz wykonywanie i
przesylanie wymagane] przepisami prawa dokumentacji do tvch urzedow,

wystawianie dokumentow kasowych i faktur zgodnie z obowigzujacymi w SP ZOZ -
Przychodnia Zdrowia w Polaficu przepisami,

Ochrona danych osobowych i medyeznych pacjentow.

§13

Zadania Pielegniarki Koordynujacej Prace innych Pielegniarek i Poloznych

Pielggniarka koordynujaca prace innych pielegniarek i poloinych podlega bezposrednio
Dyrektorowi Przychodni.
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3,
1)
2)

3)
4)

Pielegniarka koordynujaca pracg innych pielggniarek i poloznych wykonuje swe obowiazki przy
$cislej wspolpracy z Glownym Ksiggowym |, Kierownikiem Kadr i Organizacji , lekarzami
oraz piclggniarkami praktyki i pracownikami komdrek medycznych .

Pielggniarka koordynujaca prace innych pielggniarek i poloznych odpowiedzialna jest za:
merytoryezny nadzér nad praca pielegniarek. poloznych, , rejestratorek i nizszego personelu
medycznego,

realizacje powierzonych zadan, podejmowanie decyzji zgodnie z kompetencjami,

wspolprace z podmiotami zewnetrznymi i wewngtiznymi,

bezpieczenstwo pracy podleglego personelu.

Do obowigzkdéw pielegniarki koordynujacej nalezy :

1)

organizowanie pracy personelu sredniego i nizszego poprzez:

koordynowanie i nadzorowanie pracy sredniego i mizszego personelu,

wspoldziatanie z Dyrektorem Przychodni w zakresie ustalania strukiury organizacyjnej , podzialu
zadan oraz wlasciwego wyposazenia stanowisk pracy w sprzet i aparaturg medyczna ,

kierowanie poszezegblnych os6b na okreslone stanowiska stosownie do posiadanych
kwalifikacji, stazu pracy. nabytych umiejgtnosci ,

rapewnienie nalezytego poziomu opieki pielggniarskiej w SP Z0Z Przychodnia Zdrowia w
Polancu,

zapewnienie wlasciwego wyposazenia stanowisk pracy pielggniarskie) w sprzgl i aparaturg oraz
materialy opatrunkowe 1 leki.

ustalanie godzin pracy personelu,

wyznaczanie zastepstw na czas urlopow i w razie choroby,

przedkiadanie Dyrektorowi Przychodni wnioskow w sprawie obsady poszczegodlnych stanowisk,
przesunigé , awansow, przyznawania nagrod 1 wymierzania kar,

opracowanie projektu planu pracy planu urlopéw personelu Sredniego i niZszego oraz
przedstawianie tych planéw Dyrektorowi do zatwierdzenia,

kontrola . instruktaz 1 nadzor nad praca sredniego i niZszego personelu a w szezegolnosci
kontrola terminowosci wykonywane) pracy.

kontrola wlasciwego stosunku do osob korzystajacych ze swiadezen,

kontrola dokumentacji i sprawozdawczoscl prowadzonej przez sredni personel,

nadzor nad prowadzeniem obowigzujacych kartotek i kontrola pracy rejestratorek co do sposobu
zatatwiania zgloszen i techniki pracy,

kontrola przestrzegania przez sredni i nizszy personel przepiséw BHP. Organizowanie szkolenia
personelu dredniego nizszego zwlaszeza w zakresie dziatalnosci zapobiegaweze] 1 zadan
sanitarno-oswiatowyeh,

ustalanie standardow jakosciowych kwalifikacji i jakodei pracy personelu sredniego i nizszego,
zarzadzanie. kierowanie 1 organizowanie pracy podleglego personelu,

ustalanie plandw szkolenia personelu pielggniarskiego i potoznych,

wspoluczestnictwo w planowaniu zadan Przychodni, ustalaniu zasad wynagrodzenia,

wspoludzial w organizowaniu adaptacji zawodowej dla pielegniarek i poloznych,

organizowanie prakiyk 1 stazy pielegniarskich,

prowadzenie odpraw,

analizowanie i ocenianie jakosci pracy Sredniego i nizszego personelu medycznego,
rozpatrywanie skarg i wnioskow zwiazanych z jakoscig pracy personelu pielegniarskiego,
podejmowanie dzialan zmniejszajacych koszty leczenia,

wspolpraca z zewnetrznymi podmiotami w sprawach dotyczacych personelu pielggniarskiego,
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organizuje, dokonuje kontroli i ocenia pracge komorek dzialalnosci podstawowej,
odpowiada za stan i jakos¢ swiadczen medycznych,

nadzor nad ksztalceniem osdb wykonujgeych zawody medyezne.

nadzor nad ksiggozbiorem fachowym oraz dokumentacja lekarska,

kontrola gospodarki lekami i artykulami medycznymi,

organizuje przeplyw informacji medyczne],

nadzoruje stan sanitarno — epidemiologiczny komorek dzialalnosei podstawowej,
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Zadania Kierownika Kadr i Organizaciji

1.
2,

fad

Do

1)

Kierownik Kadr i Organizacji podlega bezposrednio Dyrekiorowi Przychodni.

Kicrownik Kadr i Organizacji wykonuje swoje obowiazki przy pomocy pracownika

ds. informatyki , administracji i statystyki medycznej oraz pracownikéw komdrek
organizacyjnych .

W razie nieobecnodci kierownika komarki zastepuje go wyznaczony pracownik.

Kierownik komorki jest obowigzany przekazaé Dyrekiorowi Przychodni informacje o
zastepstwie.

obowigzkéw Kierownika ds. kadr i organizacji nalezy :
w zakresie administracji:

e realizacja, koordynacja 1 monitorowanie zagadnien i spraw zwigzanych z zapewnieniem
prawidlowe] organizacji i funkcjonowania Przychodni

e wykonywanie zadan zwigzanych z racjonalnym i zgodnym z obowiazujgeymi przepisami
prawnymi gospodarowaniem znajdujgeymi si¢ we wladaniu Przychodni nieruchomoseiami i
majatkiem,

¢ podjgcie niezwlocznych dzialan w celu uregulowania stanu prawnego nieruchomosei i
majatku znajdujacego si¢ we wladaniu Przychodni o nicuregulowanym dotychezas stanie

prawnyr,

e przygotowywanie umdw cywilno-prawnych w  zakresie swiadezenia 1 zlecania uslug
medycznych,

« organizacja dzialan zmierzajgeyeh do pozyskiwania srodkéw  finansowych z funduszy
zewnetrznych.

e prowadzenic spraw zwigzanych z rejestracja Przvchodni, aktualizacji danych w rejestrach.
prowadzenie dokumentacji rejestrowej Przychodni,

e prowadzenie spraw dotyczacych organizacji wewnetrzne] Przychodni, w tym  statutu,
regulaminu porzadkowego i innych aktéw prawnych,

e orgamizacja obslugi sekretarsko-biurowe) kierownika Przychodni,
sprawowanie obslugi administracyjno-gospodarcze] Przychodni,

e zabezpieczenie sprawnego dzialania znajdujacego sie w dyspozycji Przychodni sprzetu i
urzadzen ( w tym sieci telefoniczne)),
zabezpieczenie ochrony obiektow i mienia Przychodni,
organizacja obslugi kancelarvine] Przychodni. w tym przyjmowanie, rejestracja oraz rozdzial
korespondencii wplywajacej do Przychodni oraz wysylanie korespondencji Przychodni,



* prowadzenie spraw dotyczacych wymagan, jakim powinny odpowiadaé pod wzgledem
fachowym i sanitarnym pomieszczenia Przychodni oraz wymaganiom wynikajacym =z
obowigzujacych przepiséw prawnych, w szczegdlnosci z przepisow prawa budowlanego, z
zakresu ochrony Srodowiska, bezpieczenstwa i higieny pracy,

¢ prowadzenie archiwum Przychodni |

* opracowywanie planéw zakupéw materialow i wyposazenia, analiza zakupow pod wzgledem
celowosel 1 gospodarnosed.,

Do obowigzkéw komérki kadrowo-organizacyjnej nalezy :
1) w zakresie spraw kadrowych

opracowywanie zatozen polityki personalnej,

* prowadzenie obstugi kadrowej pracownikéw zatrudnionych w ramach stosunkow pracy oraz
innych osob zatrudnionych w Przychodni na podstawie umow cywilnoprawnych,

* prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem konkurséw na stanowiska. na ktdrych
zatrudnienie nastgpuje z osobami wylonionymi w drodze konkursu zgodnie z art.44a ustawy,

* prowadzenie dokumentacji personalnej oraz komputerowego systemu baz danych kadrowych
0 aktualnych i bytych pracownikach Przychodni.

* prowadzenic ewidencji czasu pracy pracownikéw Przychodni,

* koordynowanie prac w zakresie sporzadzania opiséw stanowisk pracy i realizowanych zadan
na stanowiskach pracy w celu prowadzenia polityki efektywnego, racjonalnego i oszezednego
zatrudnienia oraz przedstawianie w tym zakresie wnioskéw Dyrektorowi Przychodni |

* koordynowanie prac w zakresie sporzadzania okresowych ocen pracownikéw Przychodni,
nezbednych do prowadzenia prawidlowej polityki placowej. w szezegdlnodei w odniesieniu
do skladnikow wynagrodzenia o charakterze motywacyjnym /premie, nagrody itp./,
przedstawianie w tym zakresie wnioskéw kierownikowi Przychodni,

* prowadzenie spraw zwiazanych 7 zapewnieniem w Przychodni przestrzegania przepisow o
ochronie danych osobowych,

* prowadzenie spraw zwiazanych z odejéciem pracownikéw na emeryturg lub rente,
organizowanie i sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny pracy i porzadku
pracy w Przychodni,

* wspdldziatanie z komorka finanséw i ksiggowosei w zakresie zatrudniania pracownikéw i
wykorzystania funduszu wynagrodzen oraz funduszu $wiadezen socjalnych,

* sporzadzaniec wymaganych analiz, zestawien statystycznych, sprawozdawczodci oraz
informaciji dotyczacych spraw personalnych.,

* prowadzenie spraw zwiazanych z ksztalceniem i podnoszeniem kwalifikacii oséb
wykonujgeych zawody medyczne oraz pozostatych pracownikow,

* przygotowywanie projektow decyzji Dyrektora Przychodni w sprawach pracowniczych,

* kompletowanie akt osobowych niezbednych przy przyjmowaniu pracownikéw,

e Kkierowanie na wstepne badania lekarskie. szkolenie bhp i p.poz. pracownikow
przyjmowanych do pracy,

* przygotowywanie dokumentdw zwigzanych z rozwiazaniem umowy o prace,
zalatwianie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikow,
prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem urlopow wypoczynkowych, wychowawczych,
okolicznodeiowych, szkolnych i bezplatnych pracownikow,
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2) w zakresie spraw BHP i p.poz :

prowadzenic spraw i wykonywanie zadan zwigzanych z realizacjg przez Przychodnie
wynikajacego z odrgbnych przepisow obowiazku =zapewnienia pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz ochrony zdrowia w zwiazku z
wykonywang praca,

wykonywanie zadan shuzby bezpicczenstwa i1 higieny pracy w Przychodni stosownie
do przepisow art. 237" kodeksu pracy i rozporzadzenia Rady Ministréw 2 dnia 2
wrzesnia 1997r. w sprawie sluzby bezpieczenstwa i higieny pracy /Dz U. Nr 109,
poz. 704/,

prowadzenie spraw zwiazanych 2z ochrong przeciwpozarowa w Przychodni,
wspdldziatanie z wlasciwymi organami ochrony przeciwpozarowej

3) wzakresie informatyki, administracji i statystyki medycznej:

prowadzenie statystyki i sprawozdawczosci medyeznej (z wylaczeniem finansowej)
dotyczgeveh. realizacji umow = NFZ,

przetwarzanie dziennych ustug medycznveh wynikajacyeh z uméw z NFZ i
przygotowywanie — miesiecznych  raportow  statystyeznych  oraz  rachunkéw
refundacyjnych do NFZ.

przyvgotowywanie ofert medveznych do NFZ.

organizacja 1 nadzor nad tworzeniem list pacjentow podstawowej opieki zdrowotnej w
Przychodni.

organizacja i nadzor nad sprawozdawczoscia z wykonanych $wiadezen zdrowotnych
w poszczegdlnych poradniach oraz sporzgdzanie | przekazywanie wymaganej
dokumentacji,

prowadzenie instruktazu w poradniach z zakresu realizacji zawartych umow z NFZ,
prowadzenie biezgcej analizy przychoddw za udzielane swiadczenia zdrowotne przez
poszczegolne poradnie i pracownie,

informatyzacja Przychodni. tworzenie sieci informatycznej i baz danych oraz
administrowanie nimi, obstuga serwisowa sprzetu komputerowego, w tym :

e opiniowanie zakupu komputerowego oraz programow uzytkowych,

¢ wykonywanie we whasnym zakresie konserwacji i drobnych napraw,

* nadzor nad wdrazaniem i eksploatacjg programow komputerowych

* modernizacja urzadzen i sprzetu do biezacych potrzeb uzytkownikow,
przekazywanie 1 udostgpnianie na podmiotowej stronie Biuletynu Informacii
Publicznej niezbednych informacji.

sporzgdzanie rachunkow za udzielane éwiadcezenia zdrowotne,

udziclanie informacji pacjentom o ustugach medycznych w SP Z0Z — Przychodnia
Zdrowia w Polancu oraz placéwkach wykonujacych badania niedostgpne we
whasnym zakladzie.

stale monitorowanie komunikatow NFZ . nadsylanych droga poczty elektronicznej i
staly kontakt z NFZ w zakresie sprawozdawczosci oraz  koniecznosci dokonywania
zmian w tym zakresie,

aktualizowanie w NFZ harmonogramu pracy gabinetéw w SP ZOZ - Przyvchodnia
Zdrowia w Polancu

przygotowywanie dokumentacji w tym elektronicznej zwiazanej z kontraktowaniem
ushug medycznych w NFZ,

sporzadzanie pism i dokumentéw zleconych przez Dyrektora Przychodni.
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4)

w zakresie zamowien publicznych nalezy:

* prowadzenic spraw i koordynacja deialan w zakresie udzielania przez Przychodnig
zamowien publicznych na dostawy. uslugi i roboty budowlane na rzecz Przychodni
realizowanych na podstawie przepiséw o zamdwieniach publicznych,

* organizowanie postanowien o udzielenie zaméwienia publicznego na podstawie
przepisow o zamowieniach publicznych, w zakresie wspierania realizacji zadan
komorek organizacyjnych Przychodni,

* prowadzenie spraw i koordynacja dzialan w zakresie udzielania przez Przychodnie
zamowien nie objetych ustawyg o zamowieniach publicznych, do ktorych nalezy
stosowac art. 28 ust. 1-3 ustawy o finansach publicznych,

Rozdzial TV

Przebieg procesu udzielania Swiadcezen zdrowotnych z zapewnieniem wlasciwej
dostepnosci i jakosci tych Swiadezen w komérkach organizacyjnych Przychodni

[N}

§ 15

Przychodnia udziela $wiadczen zdrowotnyeh osobom ubezpieczonym w ramach ubezpieczenia
zdrowolnego na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r, o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych  (Dz. U. Nr 210, poz. 2135 z pézn.
zm, z zakresu podstawowej i specjalistycznej opicki zdrowotnej, w tym : stomatologii,
ginekologii, rchabilitacji leczniczej w sposob zapewniajacy pacjentom najbardziej dogodna
lorme korzystania ze swiadczen ,
W uzasadnionych przypadkach $wiadezenia beds udzielane w domu pacjenta.
Swiadezenia zdrowotne sq udzielane:

1) dostgpnymi metodami i srodkami zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej,

2) zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

3) znalezyty starannoscig

4) z poszanowaniem praw pacjenta
Przychodnia zapewnia rejestracje pacjentow na podstawie zgloszenia:

s osobistego.

s telefoniego,

* za posrednictwem osoby trzeciej,
Rejestracja pacjentéw odbywa si¢ w Przychodni, nr telefonu / fax ( 015) 8 630-021
* od poniedzialku do pigtku w godzinach od 8;00 do 18:00
Pracownik  Przychodni dokonujacy rejestracji  informuje  jednoczesnie pacjenta o
przewidywanym terminie i godzinie udzielenia $wiadezenia zdrowotnego.
W przypadku zmiany terminu lub godziny udzielenia $wiadezenia zdrowotnego pracownik
dokonujacy rejestracji informuje o tym pacjenta, ustalajac nowy termin i godziny udzielenia
swiadezenia.
Swiadczenia podstawowej opieki zdrowotnej udzielane sa w dniu zgloszenia lub w terminie
uzgodnionym 2z pacjentem.
Swiadezenia specjalistycznej opieki zdrowotnej udzielane sq z wyznaczeniem dnia i godziny
realizacji

. Zadne okolicznosci nie moga stanowi¢ podstawy do odmowy udzielania $wiadczenia

zdrowotnego, jezeli osoba zglaszajaca sie do Przychodni potrzebuje natychmiastowego
udzielenia $wiadezenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.
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11.

12

Gwiadezenia zdrowoine w przypadkach naglych, zagrozenia zycia lub zdrowia s udzielane
niezwlocznie.

]

$wiadezenia zdrowotne sa udzielane przez osoby wykonujace zawad medyezny oraz spelniajace

wymagania okreslone w odrgbnych przepisach.
§16

Przychodnia prowadzi rejestracje ubezpieczonych oczekujacych na udzielenie dwiadczenia
zdrowotnego, zwany dalej ..lista oczekujaeych™.
W przypadku braku mozliwosci udzielenia $wiadczenia zdrowotnego w dniu zgloszenia
Przychodnia:
e umicszcza w rejestrze imig i nazwisko ubezpieczonego oraz jego numer PESEL,
e okredla w rejestrze, zgodnie ze wskazaniami aktualne] wiedzy medycznej i stanem
zdrowia pacjenta, kolejnod¢ udzielenia swiadezen zdrowotnych,
e o micsiceznie przekazuje Narodowemu Funduszowi Zdrowia, informuje o liczbie
ubezpieczonych oczekujgeych na udzielenie swiadczenia i czasie oczekiwania,
e informuje ubezpieczonego o czasie oczekiwania na $wiadczenie zdrowolne oraz
kryteriach, kiore zdecydowaly o jego migjscu w rejestrze
Postanowien ust. 1 i 2 nie stosuje sie do $wiadezen zdrowotnych udzielanych w przypadkach o
ktorych mowa w § 15 pki. 8-10.
W przypadku braku mozliwosei udziclenia $wiadezen zdrowotnych okreslonych w umowie z
Narodowym Funduszem Zdrowia z przyezyn lezgcych  po stronie  Przychodni  fub
spowodowanych wystapieniem  sify wyzszej Przychodnia zapewnia pacjentom udzielenie
swiadezen zdrowotnych przez inny podmiot uprawniony do udzielania tych $wiadczen. W takim
przypadku Przychodnia dokonuje bezposrednio z innym podmiotem uprawnionym do udzielania
éwiadezen zdrowotnych, ktory udziclil swiadezenia, rozliczema kosztow udzielonych $wiadczen.
ktorych zakres okresla umowa zawarta 2 Funduszem.

§17

&wiadezenia zdrowotne sq udzielane przy uzyciu aparatury i sprzgtu medycznego wlasciwych dla
rodzaju udzielanych $wiadezen zdrowotnych, wprowadzonych do obrotu i do uzywania zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

§ 18

Przychodnia prowadzi dokumentacje medyczna osob korzystajacych ze swiadezen zdrowotnych
Przychodni i zapewnia ochrong danych osobowych zawartych w dokumentacji oraz udostgpnia
dokumentacje zeodnie z ustawg i przepisami wykonawczymi do ustawy.

§19

Przvchodnia udziela swiadezen zdrowotnych bezplatnie, za czedciowa odplatnodeia lub odplatie na
zasadach okreélonych w ustawie. w przepisach odrebnych lub umowie cywilnoprawnej.
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Rozdzial V

Organizacja i zadania poszezegiélnych komorek organizacyjnych Przychodni , w
tym zakresy zadan tych komorek i stanowisk pracy oraz warunki wspoldzialania
pomiedzy nimi dla zapewnienia sprawnosci funkcjonowania Przychodni pod
wzgledem leczniczym.

1.

§20

Do wspolnyeh zadan komarek organizacyjnych Przychodni nalezy w szczegolnosci:

8)
9)

realizacja zadann Przychodni okreslonych w przepisach prawnych. w tym Statutu
i ninigjszego Regulaminu;

inicjowanie dziatan sluzgeych skuteczniejszej realizacji zadan Przychodni;

dbalos¢ o nalezyty wizerunek Przychodni :

dziatania na rzecz wlasciwego wykorzystania czasu pracy:

przygotowywanie i przeprowadzanie szkolen wewngtrznych wsrdd  pracownikow
Przychodni;

deralania na rzecz skutecznego przekazu informacji :

opracowywanie sprawozdan z wykonanych zadan, zleconych przez Dyrektora Przychodni
oraz sprawozdan i informacji wynikajacych z odrebnych przepisow powszechnie
obowigzujgcego prawa;

przygotowywanie opracowan statystycznych dla organéw administracji publicznej
przygotowywanie projektow Regulaminéw Wewnetrznyeh dla poszezegdlnyeh komorek
organizacyjnych,

10) wspoldzialanie z innymi komorkami organizacyinymi Przychodni w celu realizacji zadan

wymagajacych uzgodnien migdzy nimi;

11)udzielanie informacji publiczne] zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami

prawa,

12} ochrona tajemnicy stuzbowej i pafistwowej;
13) przestrzeganie przepisow o ochronie danvch osobowych w zakresie gromadzonych

informaciji:

14) wdrazanie 1 przestrzeganie przepisow Regulaminu Porzadkowego. Regulaminu Pracy i

Regulaminu Wynagrodzen:

15) wykonywanie innych czynnosei kazdorazowo okredlonych osobnym zarzadzeniem lub

poleceniem stuzbowym Dyrektora Przychodni;

2, Struktura organizacyjna Przychodni :

1) Poradnia lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej, w tym :
Poradnia dla Dzieci Zdrowych

Poradnia Ogélna

Rejestracja Ogolna

Gabinet Zabiegowy

Punkt Szczepien

Gabinet EKG

Gabinet USG

punki pobran do badan laboratoryjnych

-« ® & #

2) Gabinet Poloznej Srodowiskowej Rodzinnej
3) Gabinet Medycyny Szkolnej przy Szkole Podstawowej w Potancu ul. Zapniowska 1
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4)
3)
6)

7)

8)

Gabinet Medyeyny Szkolnej w Publicznym Gimnazjum w Polafcu ul, Zapniowska 1
Gabinet Medyeyny Szkolnej przy Zespole Szkol Srednich Polanicu ul. Ruszezanska 23
Poradnie specjalistyczne:
» Specjalistyczna Poradnia Ginekologiczna - Poloznicza
» Poradnia Stomatologiczna
- Szkelny Gabinet Stomatologiczny w Szkole Podstawowe] w Polancu ul
Zapniowska |
= Pracownia ( Gabinet ) Rehabilitacji Medyeznej
Komérka administracyjna:
s Ksiggowosc
e Kadry i Organizacja
Schemat okreslajacy organizacj¢  Przychodni  stanowi Zalacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

§ 21
Sprawy wynikajace ze stosunku pracy uregulowane sa indywidualna umowa o prace,
regulaminem pracy oraz przepisami z zakresu prawa pracy.
Zasady podleglosci poszezegolnych pracownikéw okreéla Dyrektor Preychodni w ich zakresach

obowiazkow.

Organizacja udzielania Swiadczen zdrowotnych

z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

§ 22

. Zakres kompetencji lekarza podstawowe] opieki zdrowotnej powinien byé zgodny z rodzajem

udzielanych swiadczen zdrowotnych. Zakres ten musi wynika¢ z wyuczonej specjalnoscei oraz
ustalonego przez Przychodnia zakresu czynnosci i obowigzkow lekarza.

Ubezpieczony ma prawo wyboru lekarza podstawowej opicki zdrowotnej. pielegniarki i poloznej
podstawowej opicki zdrowotnej sposrod lekarzy., pielegniarek i poloznych ubezpieczenia
zdrowolnego, nie czgscie) niz dwa razy w roku.

. Wybor lekarza, pielggniarki i poloznej podstawowej opieki zdrowolinej potwierdza oswiadczenie

woli ubezpieczonego zlozone w formie deklaracji wyboru.
Oswiadezenia woli ubezpieczonych. zlozone do dnia 31 marca 2003r.. zachowuja nadal swoja
Waznosc.

§ 23

Ubezpieczony zglaszajgey si¢ do poradni udzielajgcej swiadezen z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej musi posiada¢ dokument uprawniajacy go do korzystania ze $wiadezen zdrowotnych.
Dowodem ubezpieczenia zdrowotnego jest kazdy dokument, kiéry potwierdza uprawnienia do
swiadczen zdrowotnych, a w szezegdlnosei dokument potwierdzajacy oplacanie skladek na
ubezpieczenie zdrowotne
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-2

Py

1)

2)

3)

4)

5)

§ 24

Lekarz podstawowe] opieki zdrowotnej jest obowigzany do podejmowania wszelkich dziatan
sluzgeych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia pacjenta, a w szczegolnosci
do postepowania zgodnie z zakresem kompetencji lekarza podstawowej opieki zdrowotnej

W ramach $wiadczen podstawowej opieki zdrowotnej Przychodnia zapewnia ubezpieczonym
dostep do badan diagnostycznveh oraz dziennej i nocnej pomocy wyjazdowej.

Swiadezenia zdrowoine w podstawowej opiece zdrowotnej udzielane sg jesli to mozliwe w dniu
zgloszenia wedlug kolejnosci ustalonej przez pracownika dokonujacego rejestracii.

§ 25

Poradnie podstawowej opieki zdrowolnej sg czynne od poniedzialku do piatku w godz. 8 - 18.
Imiona i nazwiska osob udzielajgeych swiadezen zdrowotnych w poradniach oraz informacje o
oodzinach ich udzielania a tak#ze sposobie zabezpieczania dzienne] i nocnej  pomocy
wyjazdowej. jak rdwniez informacje © nicobecnosei 1 zastgpstwach oséb udzielajgeych
Swiadczen - zamieszezane sg na tablicach ogloszen w migjscu, w kiorym udzielane sa
$wiadczenia zdrowotne oraz na drzwiach poradni (gabinetow lekarskich).

§ 26
Do obowigzkow lekarzy podstawowej opicki zdrowotnej nalezy:

wykonywanie badan i udzielanie porad lekarskich na zasadach zawartych w zakresie kompetencji

lekarza POZ stanowiacego zalacznik do umowy zawarte] pomigdzy SP Z0Z — Przychodnia

Zdrowia w Polancu a Narodowym Funduszem Zdrowia,

planowanic i realizacja opicki lekarskiej nad pacjentem w zakresie udzielanych przez niego

$wiadezen opieki zdrowotnej, z uwzglednieniem miejsca udzielania swiadczenia (w warunkach

ambulatoryjnych 1 domowych). Koordynacja udzielanych swiadczen podstawowe] opieki

zdrowotnej.

udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej lekarza POZ w ramach wspolpracy z:

a) piclegniarka podstawowej opicki zdrowotnej i polozna podstawowe) opicki zdrowotnej.
wybranymi przez pacjenta,

b) piclggniarka srodowiska nauczania 1 wychowania;

¢} innymi swiadczeniodawcami. zgodnie z potrzebami pacjentow;

d) przedstawicielami organizacji i instytucji dzialajacych na rzecz zdrowia.

podejmowanie dzialan majacych na celu zachowanie zdrowia pacjentéw poprzez :

a) prowadzenie edukacji zdrowotnej:

b) prowadzenie systematyczne] i okresowe]  oceny stanu zdrowia w ramach badan
bilansowych, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

¢) uczestniczenie w realizacji programow zdrowotnych, dzialajac na rzecz zachowania zdrowia
w spolecznosel lokalnej:

d) rozpoznawanie srodowisk pacjentow.

podejmowanie dzialan majacych na celu profilaktyke chordb poprzez :

a) identyfikacje czynnikow ryzyka oraz zagrozen zdrowotnych pacjenta, a takze
podejmowanie dzialan ukierunkowanych na ich ograniczenie;

b) wykonywanie profilaktycznych badan lekarskich ( bilanséw zdrowia ) w ustalonych grupach
wiekowych oraz prowadzenie dokumentacji medycznej uczniow we okredlonyeh wzordw:

c) przeprowadzanie kwalilikacyjnych badan lekarskich przed szezepieniem i wykonywanie
szczepien ochronnyeh oraz ich dokumentowanie i sprawozdawanie zgodnie z okreslonymi
pTI.EPlSEIm]:
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6)

7

8)

9)

d) uczestniczenie w realizacji programow profilaktycznych:

¢) prowadzenie systematycznej i okresowej oceny stanu zdrowia w ramach badan
przesiewowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

podejmowanie dzialafn majacych na celu rozpoznanie chordb poprzez :

a) planowanie i koordynacje postgpowan diagnostyeznych, stosownie do stanu zdrowia
pacjentow:

b) informowanie pacjentow o mozliwosciach postgpowania diagnostycznego w adniesieniu do
ich stanu zdrowia oraz wskazywanie podmiotow wlasciwyeh do ich przeprowadzenia;

¢) przeprowadzanie badan podmiotowych i przedmiotowych pacjentéw zgodnie z wiedza
medyczna oraz wykorzystaniem technik dostgpnych w warunkach podstawowej opieki
zdrowotnej:

d) wykonywanie testow lub zlecanic wykonania badan dodatkowych, a w szczegdlnosei
laboratoryinych 1 obrazowych;

e) kierowanie pacjentow na konsuliacje specjalistyczne w celu dalszej diagnostyki i leczenia, w
przypadku gdy jest to konieczne;

f) kierowanie pacjentéw do jednostek lecznictwa zamknigtego w celu dalszej diagnostyki 1

leczenia;

¢) interpretowanie  wynikow badan 1 konsultacji  wykonanych przez  innych
dwiadezeniodawcow:

h) orzekanic o stanie zdrowia pacjentéw w oparciu o osobiste badanie i dokumentacjg
medyczna.

podejmowanie dzialan majgcych na celu leczenie chordb poprzez :

a) planowanie i uzgadnianie z pacjentami postgpowania terapeutycznego. stosownie do ich
probleméw zdrowotnych oraz zgodnie 7 aktualng wiedza medycznag;

b) planowanie i uzgadnianie 7z pacjentami dzialan edukacyjnych majacych na celu
ograniczenie lub wyeliminowanie stanu bgdgcego przyczyng choroby pacjenta;

¢) zlecanie i monitorowanie leczenia farmakologicznego,

d) wykonywanie zabiegow i procedur medycznych;

¢) kierowanie pacjentéw do wykonania zabiegéw i procedur medycznych do innych
swiadczeniodawcow:;

f} kierowanie do oddzialéw lecznictwa stacjonarnego, a takze do zakladéw pielggnacyjno-
opickunczych i opiekunczo-leczniczych oraz do oddzialow paliatywno-hospicyjnych:

@) kierowanie do pielggniarskiej dlugoterminowej opieki domowej:

h) kierowanie do leczenia uzdrowiskowego;

i) orzekanie o czasowe]j niezdolnosci do pracy lub nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami;

j) integrowanie , koordynacja lub kontynuacja dzialan leczniczych podejmowanych w
odniesieniu do pacjentow przez innych $wiadezeniodawedw w ramach swoich kompetencji
zawodowych.

podejmowanie dzialafn majacych na celu usprawniania pacjentow poprzez :

a) zlecanie wykonywania zabiegdw rehabilitacyjnych ;

b} wykonywanie stosownie do posiadanej przez siebie wiedzy i umiejetnosei oraz posiadanych
kwalifikacji i mozliwosci zabiegdw i procedur rehabilitacyjnych:

¢) zlecanie wydania pacjentom przedmiotow ortopedyeznych i srodkow pomoceniczych zgodnie
z odrebnymi przepisami.

przepisy ust. 1} - 8) nie naruszaja prawa i obowiazkow lekarzy POZ do realizacji zadan i

stosowania procedur wynikajgcych z odrebnych przepisow

10) sprawowanie nadzoru nad wyposazeniem w sprzet i leki gabinetu zabiegowego oraz polozng]

rodzinnej,

11) utrzvmywanie odpowiedniego wyposazenia gabinetu lekarza POZ,
12) prowadzenie na biezaco dokumentaciji leczniczej pacjentow,
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13) systematyczne doskonalenie kwalifikac)i zawodowych 1 jakosci swiadczonych uslug,

14) przestrzeganie przepisow wynikajacych z Ustawy o ochronie danych osobowych oraz tajemnicy
lekarskiej 1 shuzbowej,

15) przestrzegania Karty Praw Pacjenta,

16) prowadzenie  dokumentacji wymagane] przez NFZ 1 organ zalozycielski w  tym
przygotowywanie danveh do sprawozdan.

17) wspotdziatanie z innymi lekarzami zatrudnionymi w Przychodni w zakresie organizacji pracy.
opieki nad pacjentem,

§27

2. Do obowigzkow Rejestracji Ogilnej nalezy :

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

rejestrowanie pacjentow zglaszajacych si¢ do Przychodni w tym przyjmowanie zgloszen
telelonicznych badz elekironicenyeh,

rejestrowanie osob ubiegajacych sie o wvdanie orzeczen lekarskich oséb ubiegajacych si¢ o
wydanie orzeczen wynikajacych z kodeksu pracy,

prowadzenie list pacjentow oczekujacych na badania lekarskie w POZ i konsultacje
specjalistyczne,

zapisywanie pacjentow do lekarzy POZ.

prowadzenie kartotek pacjentow w SP ZOZ - Przychodnia Zdrowia w Polancu zgodnie z
przepisami w tej dziedzinie,

udzielanie informacji pacjentom o ustugach medycznych w §P ZOZ — Przychodnia Zdrowia
w Polafcu oraz placowkach wykonujacych badania niedostepne w tej placowcee,
sprawdzanie dokumentow uprawniajgeveh pacjentdw do bezplatnych swiadezen medyeznych
w tym deklaracji wyboru lekarza POZ, poloine] srodowiskowo- rodzinnej.

ochrona danych osobowych i medycznych pacjentow.

§ 28

Gabinet Zabiegowy — cele i zadania

b

2)
3)

w gabinecie zabiegowym wykonywane sg ustugi zlecone pacjentom przez lekarzy
Podstawowe) Opieki Zdrowotne] jak rowniez ushugi odplatne.

gabinel zabiegowy czynny jest od poniedziatku do piatku w godzinach 8
w gabinecie zabiegowym wykonuje sig:

iniekeje domigsniowe, podskorne, dozylne,

planowanie szczepien i przestrzegania terminu waznosei i prawidlowego przechowywania
szczepionek,

wykonywanie szezepien wg ustalonego kalendarza,

prowadzenie profilaktyki (bilanse 2 latka1 4 latka),

szezepienia dzieci i dorostych,

pomiary cisnienia tetniczego krwi,

badania EKG.

spirometrie,

pomiar glikemii glukometrem (badanie poziomu cukru),

oznaczane poziomu cholesterolu,

zmiany opatrunkow,

usuwanie ¢ial obeych 2 ucha. oka lub nosa,

plukanie uszu,

M) ;- IEU‘C‘
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5.

J)

inhalacje drog oddechowych,

wydawanie wynikdw badan laboratoryjnych,

prowadzenie dokumentacji.

organizowanie i prowadzenie wspolnie z lekarzem dzialalnosei prozdrowotnej

w gabinecie zabiegowym znajduje si¢ zestaw do udzielania pierwszej pomocy lekarskiej dla
dorostych i dzieci oraz zestaw przeciwwstrzgsowy wraz z instrukejg postgpowania w razie
WSIrZasiL.

w gabinecie zabiegowym prowadzone sg wymagane ksiggi i rejestry.

§29

Do obowiazkéw Gabinetu Poloinej Srodowiskowej Rodzinnej nalezy:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

9)

rozpoznawanie nowych srodowisk,

sprawowanie opieki polozne] na zasadach zawartych w rozporzadzeniu ministra zdrowia z
dnia 20 paidziernika 2005 r. w sprawie zakresu zadan Ickarza, pielggniarki i poloznej
podstawowe] opieki zdrowotnej ( Dz.U. Nr 214, poz. 1815 i 1816 ),

ustalanie 1 rozpoznawanie problemow pielegnacyjnych poszezegolnych podopiecznych na
podstawie danych uzyskanych z wywiadu . obserwacji i rozmow,

planowanie i realizowanie opieki pielggnacyjnej i polozniczej stosownie do stanu zdrowia
pacjenta, diagnozy pielegnacyinej i lekarskiej oraz ustalonego postepowania diagnostycznego
i leczniczo-rehabilitacyjnego.

wykonywanie zabiegow diagnostycznych , leczniczych oraz pomoc lekarzowi,

udzielania pomocy w stanach bezposrednio zagrazajacych zyciu chorego,

objecie opiekg profilakiyezng wsezystkich kobiet cigzarnych, ktore zlozyly deklaracje wyboru,
prowadzenie dokumentacji z wydzieleniem grup cigzy wysokiego ryzyka ., wymagajacych
specjalnego nadzoru . przypadkow zagrozen chorobami nowotworowymi ,

organizowanie 1 wspolne prowadzenie z lekarzem dzialalnosci w zakresie popularyzacii
metod zapobiegania ciazy, swiadomego podejmowania decyzji 0 macierzynstwie i ojcostwie,
szkodliwosel przerywania cigzy,

10) sprawowanie czynnej, systematycznej opieki nad poloznicami i noworodkami do 6-go

tygodnia Zycia

11}, bezposrednio po ich powrocie z oddzialu potozniczego ,
12) udzielnie w naglych przypadkach pomocy polozniczej oraz wstegpnyeh porad w schorzeniach

ginekologicznych .

13) szerzenie oswiaty zdrowotnej w szezegolnodei:

+ udzielanie instruktazu poloznicom co do sposobu pielggnacji 1 opieki nad
noworodkiem,

» udzielanie w naglych przypadkach pomocy polozniczej.
e prowadzenie szczepien ochronnych i badan bilansowych.

§ 30

Do zadan Gabinetu Medyceyny Szkolnej nalezy :

1) sprawowanie opieki nad uczniami szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych na terenie
Miasta Gminy Polaniec,

2) czuwanie nad stanem zdrowia uczniow,

3) obserwowanie rozwoju umyslowego i fizycznego podopiecznych,

4) wykonywanie pomiaréw antropometrvcznych,
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5) pomoc przy badaniach lekarskich, bilansach zdrowia,

6) nadzor nad realizacja zalecen lekarskich,

7} wykonywanic zabiegow zleconych przez lekarza,

8) prowadzenie dokumentacji wymaganej przez NIZ w tym przygotowywanie danych do
sprawozdan,

0) prowadzenie przegladow czystosei,

10) szerzenie oswiaty zdrowotnej,

11)udzielanie pierwsze] pomocy w stanach zagrazajacych Zyciu,

12) systematyczne doskonalenie kwalifikacji zawodowych i jakosci swiadezonych ustug,

13) przestrzeganie przepisow wynikajacych z Ustawy o ochronie danych osobowyeh oraz
tajemnicy lekarskiej i stuzbowej,

14) przestrzegania karty praw pacjenta,

15) wspoldziatanie z innvmi lekarzami zatrudnionymi w Przychodni w zakresie
organizacjli pracy i opieki nad uczniem.

Organizacja udzielania Swiadezen zdrowotnych
z zakresu specjalistycznej opieki zdrowotnej w warunkach ambulatoryinych

§ 31

1. Poradnie specjalistyczne przyjmuja pacjentdw zgodnie z harmonogramem dla danego
rodzaju swiadczen przyjetym i zatwierdzonym w zawartym kontrakcie z NFZ na dany
rok.

Imiona 1 nazwiska osob udzielajgeych swiadezen zdrowotnych w  poradniach
specjalistycznych oraz informacje o godzinach i miejscu ich udzielania, a takze informacje o
nieobecnosci 1 zastgpstwach osob udzielajacych swiadezen - zamieszezane sa na tablicach
ogloszen w miejscu, w ktorym udzielane sa $wiadczenia zdrowotne oraz na drzwiach
poradni (gabinetow lekarskich).

I3

§ 32

1. Pacjent przyjmowany (zglaszajacy si¢) do poradni specjalistveznej musi posiadac:
e obowigzujgey dokument uprawniajacy go do korzystania ze Swiadczen w ramach
ubezpieczenia zdrowotnego,
¢ skicrowanic od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej lub od innego lekarza
specjalisty zawierajgce oznaczenie kodu jednostki chorobowey,
e dotychezasowe wyniki badan dodatkowych zgodnie z zakresem kompetencji lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej, w zaleznosci od aktualnego schorzenia,
e karte informacyjng leczenia szpitalnego, jesli pacjent byt wezesniej hospitalizowany,
e inne wyniki badan bedacveh w posiadaniu pacjenta, zwiazane z jego choroba.
2. Pacjent ma prawo wyboru lekarza udzielajacego $wiadezen specjalistycznych sposrod
lekarzy udzielajacych tych swiadezen w poradni. Dotyczy to takze wyboru lekarza
stomatologa.
3. W przvpadku czasowej nieobecnosei osob udzielajacych $wiadezen specjalistyeznyeh,
Przychodnia jest zobowiazana do ustanowienia zastepstwa tych osob.
4. Przyjmowanie pacjentow w poradniach specjalistycznych nastgpuje bez zadnej zwloki. o
ile to mozliwe w dniu zgloszenia wedlug kolejnodei ustalonej przez pracownika
dokonujacego rejestracji.
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5.

It

W przypadkach naglych, zagrazajacych zdrowiu lub zyciu pacjenta - porada
specjalistyczna, niezbedny zabieg lub wizyta odbywa sig w dniu zgloszenia.

Gdy cel leczenia w poradni specjalistycznej nie mogl by¢ osiggniety, lekarz specjalista
kicruje pacjenta do leczenia szpitalnego.

Zadania Poradni Ginekologiczno — PotozZniczej

§ 33

Do podstawowych zadai Poradni Ginekologiczno — Poloiniczej nalezy wykonywanie
$wiadezen medycznych okreslonych w zakresie czynnosci lekarza ginekologa.
Zadania te obejmuja nastgpujace czynnosci :

przyjecie, diagnozowanie i leczenie pacjenta w przypadkach chorobowych
wybiegajacych poza zakres kompetencji lekarza podstawowej opicki zdrowotnej lub
lekarza innej specjalnosci,

badanie lekarskie : podmiotowe i przedmiotowe, przeprowadzone zgodnie z aktualng
wiedzg medyczna., zakonczone postawieniem diagnozy wstgpne] lub oslatecznego
rOZpozZNania.

udzielanie albo zlecenic niezbednych swiadczen diagnostycznyceh, zgodnie z akiuvalng
wiedzg medyezng ., ordynowanie koniecznych lekow 1 zlecanie  wyrobow
medycznych . bedacych preedmiotami ortopedycznymi lub $rodkami pomocniczymi,
udzielenie konsultacji dajacej wyczerpujgegq odpowiedz na problem. Kidry byl
przedmiotem prosby lekarza podstawowej opieki zdrowotne;.

ptzygotowanie pacjenta do realizacji zalecanej przez niego diagnostyki lub
przewidziane) formy leczenia z podaniem wskazan, przeciwwskazan i istnigjacego
ryzyka,

wskazanie pacjentowi lub jego opiekunowi miejsca. w ktérym moze byé wykonana
przez niego zlecona diagnostyka lub formy leczenia i konsultacje specjalistyezne.
uzasadnienie przyczyny ewentualnej odmowy leczenia, takze w formie pisemnej na
zgdanie pacjenta, "

prowadzenie dokumentacji medycznej pacjenta oraz wypisywanie recept zgodnie z
obowigzujgeymi przepisami prawnymi,

orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia pacjenta, i czasowej niezdolnosci do pracy.
zlecanie lekarzowi podstawowe] opieki zdrowotnej efektywnych  form
diagnozowania i leczenia konkretnych przypadkéw chorobowyeh, migdzy innymi
przez ustalenie warunkéw wstepnych, niezbednych do realizacji konsultacji o kiérych
zwrocit sig lekarz poz.

wnioskowanie o potrzebie leczenia uzdrowiskowego.

prowadzenie niezbgdnej edukacji i promoeji zachowan prozdrowotnych.

§ 34

Zadania Poradni Stomatologicznej

1. Do podstawowych zadan Poradni stomatologiczne]j nalezy :

1) Wykonywanie $wiadczen medycznych okre$lonych w zakresie czynnosci lekarza

stomatologa.



7)
8)

9)

Prowadzenie leczenia w  zakresie stomatologii zachowawcze) i chirurgii
stomatologicznej dorostych i dziecigee).

Utrzymywanie odpowiedniego wyposazenia gabinetow stomatologicznych.
Prowadzenie na biezaco dokumentacji leczniczej pacjentow.

Prowadzenic na biezaco dokumentacji przyjecia i rozchodu materiatow
stomatologicznych.

Whasciwe i racjonalne  gospodarowanie powierzonymi materiatami
stomatologicznymi.

Dbaloséé o wlasciwa eksploatacje i obsluge sprzetu stomatologicznego,

Prowadzenie zaopatrzenia w materialy i sprzgt stomatologiczny uzgodnieniu z
Dyrektorem Przychodni i osobami odpowiedzialnymi za gospodarke materialows,
Udzielanie pierwsze] pomocy w stanach zagrazajacych zyciu chorego.

10) Systematyczne doskonalenie kwalifikacji zawodowych i jakosei swiadczonych ushug,
11) Przestrzeganie przepiséw wynikajacych z Ustawy o ochronie danych osobowych oraz

tajemnicy lekarskiej i sluzbowej

12) Przestrzegania karty praw pacjenta.
13} Prowadzenie dokumentacji wymaganej przez NFZ 1 organ zaloZycielski w tym

przygotowywanie danych do sprawozdai.

14) Wspoldzialanie z innymi lekarzami zatrudnionymi w Przychodni w zakresie

organizacji pracy. opieki nad pacjentem oraz leczeniem protetycznym.

15) Prowadzenie oéwiaty zdrowotnej w zakresie stomatologii.

§35

Do obowigzkéw Gabinetu Rehabilitacji medycznej nalezy :

1) wykonywanie zabiegdw leczniczych z zakresu :

o fizykoterapii

e kinezyterapii

e laseroterapii

oraz wykonywanie masazu leczniczego recznego w gabinecie rehabilitacji medycznej oraz w domu

pacjenta na podstawie zlecen lekarskich

2) zapewnienic odpowiedniej ilodci i jakosci wykonywanych zabiegow,

3) przygotowywanie aparatury i pomieszczen do przeprowadzania zleconych zabiegow

4) przygotowanie pacjenta do zabiegow fizykoterapii zgodnie z procedura,

5) udzielanie pacjentowi informacii o wykonywanych zabiegach

6) ciagla opicka nad pacjentem podezas zabiegow,

7) dbanie o bezpieczenstwo pacjenta i personelu,

8) wspolpraca z pacjentami,

9) prowadzenie i przechowywanic obowiazujacej dokumentacji medycznej ,

10) konsultacja skierowan fizjoterapeutycznych,

11) wykonywanie pracy zgodnie z wymogami BHP i sanitarno-higienicznymi,

12) rejestrowanic  wykonywanych zabiegébw  oraz prowadzenie listy osob oczekujacych na
dwiadezenia medyczne z zakresu rehabilitacii medyczne),

13) zespolowe rozwiazywanie problemow rehabilitacyjnych,

14) zglaszanie dyvrektorowi Przychodni awarii sprzetu bedacego na wyposazeniu gabinetu oraz
wykonywanie czynnosei zwiazanych z naprawg sprzetu po uzyskaniu akceptacji Dyrekiora sSp
207 — Przychodnia Zdrowia w Polancu co do terminu naprawy,

15) zgtaszanie potrzeb do Dyrektora Przychodni dotyezacych wyposazenia Gabinetu,

16) prowadzenie oraz  przechowywanie dokumentacji  sprzgtu  medycznego  oraz  badan
wykonywanych okresowo przez Stacje sanitarno-epidemiologiczne,

22



17) dokonywanie analiz i sprawozdan dla potrzeb Przychodni,
18) doskonalenie zawodowe personelu i szkolenie praktvkantow,
19) racjonalne wykorzystanie personelu i sprzgtu,

20) przestrzeganie praw pacjenta i etyki zawodowej,

21) samoksztalcenie.,

Lh

LS ]

Rozdzial VI
Warunki wspoldzialania z innymi zakladami opieki zdrowotne] w zakresie
zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia pacjentow i cigglosci
postepowania.

§ 36

SP ZOZ Przychodnia Zdrowia w Polancu  udziela bezplatnych swiadezen zdrowotnych osobom
ubezpicczonym w Narodowego Funduszu Zdrowia, ktorzy zlozyli deklaracje wyboru do lekarza
poz w nasze) Preychodni.

W przypadkach koniecznych udzielenia swiadczen zdrowotnych osobom ubezpieczonym w
innym oddziale niz Swigtokrzyski . SP Z0OZ — Przychodnia Zdrowia w Polancu udzieli
$wiadezen na koszt Swigtokrzyskiego Oddzialu NFZ, a Oddzialy NFZ dokonajg rozliczen
kosztow miedzy soba.

§ 37

. Lekarze Przychodni kierujg ubezpieczonvch zapisanych na swoje listy , na konsultacje

specjalistyczne przez wystawienie skierowania :

¢ na konsultacje jednorazowg

* |ub gdv wymaga tego proces leczenia skierowanie na leczenie stale .

bez skierowania sg udzielane $wiadczenia za zasadach okreslonych w ustawie o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym .

Lekarze Przychodni  kieruja pacjenta na leczenie szpitalne . jezeli cel leczenia na moze byé
osiggniety ambulatoryjnie , a koniecznosc hospitalizae)i zostanie uzasadniona na skierowaniu .
Skierowanie na konsultacje , porade specjalistyczng lub planowana hospitalizacje ., musi byé
poprzedzone badaniami diagnostycznymi , uzasadniajgcymi i uzupelniajaeymi skierowanie .
nalezgeymi do zakresu badan diagnostyeznych lekarza podstawowe] opieki zdrowotngj .

Lekarze Przychodni moga kierowac¢ pacjentéw w pelni zdiagnozowanych na zabiegi
fizjoterapeutyczne .

SP 207 — Przychodnia Zdrowia w Polancu we wspolpracy z Urzedem Miasta | Gminy w
Polancu zapewnia srodki transportu niezbgdne do udzielania Swiadezen zdrowotnych

§38

W pracowniach diagnostycznych i laboratoriach . z ktdrymi Przychodnia zawarla umowy o
swiadezenie ustug medycznych wykonywane sg badania diagnostyczne 1 analityka medyczna na
podstawie skierowan lekarza podstawowej opieki zdrowotnej lub lekarza specjalisty.

Pacjenci, ktorzy posiadajg skierowanie od lekarza udzielajgcego $wiadczen zdrowotnych w
Przychodni, zobowigzani sa wykona¢ badania w pracowniach i laboratorium wskazanym przez
Przyvchodnie.

W pracowniach 1 laboratorium wskazanych przez Przychodnia wykonywane sa takze badania na
rzecz innych $wiadczeniodawcow na podstawie podpisanych z nimi umaow.
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4. W pracowniach i laboratorium wykonywane sa rowniez badania odplatnie zgodnie 2
obowiazujacymi przepisami prawnymi.
5. Badania pilne wykonywane sa w dniu zgloszenia si¢ pacjenta.

6. Ustalenic kolejnodei przyjeé pacjentéw do badania i terminu otrzymania wynikow badania ma
wylacznie charakter porzadkowy. Czynnosei tej dokonuje pracownik wykonujacy badania.

7. Godziny przyje¢ pacjentow do badania wywieszone sg na drzwiach pracowni i laboratorium.

Wykaz wykonywanych badan diagnostyeznych przez pracownie diagnostyczne i laboratorium

zamieszczony jest na tablicy ogloszen w miejscu, w ktorym badania sa wykonywane.

=

§ 3

1. Prevchodnia prowadzi dokumentacje medyczng o0s0b korzystajgeych ze swiadezen zdrowotnych
przychodni , oraz zapewnia ochrong danych zawartych w tej dokumentacji.
Przyvchodnia udostgpnia dokumentacjg o Kidrej mowa w ust.] :

1) pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowemu . badZ osobie upowaznionej przez
pacjenta,

2) Przychodni opieki zdrowotnej . jednostkom organizacyjnym tych Przychodni i osobom
wykonujacym zawod medyczny poza Preychodniaami opieki zdrowotngj, jezeli
dokumentacja ta jest niezbedna do zapewnienia ciaglosci éwiadezen zdrowotnych,

3) whadciwym do spraw zdrowia organom pafstwowym oraz organom Samorzadu
Lekarskiegoe w zakresie niezbednym do wykonywania kontroli i nadzoru.

4) Ministrowi Zdrowia i Opieki Spolecznej , sadom i prokuratorom oraz sadowi rzecznikowi
odpowiedzialnodei zawodowe] prowadzonym postgpowaniem .

5) upowaznionym na mocy odrgbnych ustaw organom i instytucjom , jezeli badanie zostalo
przeprowadzone na ich wniosek.

6) organom rentowym . zakladom ubezpieczeniowym oraz zespolom  d/s. orzekania
stopniu niepelnosprawnodci . w zwigzku z prowadzonym przez nie postgpowaniem.

7) rejestrom ustug medycznych . w zakresie niezbgdnym do prowadzenia rejestrow.

b2

Rozdzial V11
Prawa i obowigzki pacjenta.

Prawa pacjenta wynikajgce z bezpoSredniego stosowania przepisow
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej

§ 40
1. Kazdy obywatel ma prawo do ochrony zdrowia.
2. Kazdy obywatel ma prawo do réwnego dostgpu do $wiadezen opieki zdrowotne finansowanych
ze érodkéw publicznych, w warunkach i zakresie okreslonym w ustawie.
§ 41
Prawa pacjenta, o ktérych stanowi ustawa o zakladach opieki zdrowotne;

1. Pacjent zglaszajacy si¢ do zakladu opicki zdrowotne] ma prawo :

1) do natychmiastowego udzielenia mu $wiadezen zdrowotnych ze wzgledu na zagrozenie
zycia lub zdrowia, niezaleznie od okolicznosci ;
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2) do udzielania mu swiadczen zdrowotnych przez osoby uprawnione do ich udzielania, w
pomieszezeniach i przy zastosowaniu urzadzen odpowiadajgcych okreslonym wymaganiom
fachowym i sanitarnym ,

3) dostepu do dokumentacji medycznej na wniosek pacjenta, jego przedstawiciela ustawowego
lub osoby przez niego upowaznionej, a w razie émierci - osoby przez pacjenta upowaznionej
do uzyskania dokumentacji w przypadku jego zgonu w formie m.in.: wgladu w zakladzie
opieki zdrowotnej lub poprzez odplatne sporzadzenie jej wyciagow, odpisow, kopii.

4) do zapewnienia ochrony danych zawartych w dokumentacji medycznej dotyczace] jego
osoby,

5) do $wiadczen zdrowotnych odpowiadajacyeh wymaganiom wiedzy medycznej , a w sytuacji
ograniczonych mozliwosci udzielenia odpowiednich $wiadezen - do korzystania z rzetelnej,
opartej na kryteriach medycznych procedury ustalajacej kolejnosc dostepu do swiadczen.

6) informacji o swoim stanie zdrowia,

7) wyrazenia zgody albo odmowy na udzielenie mu okreslonych swiadezen zdrowotnych, po
uzyskaniu odpowiedniej informacji,

8) intymnosci i poszanowania godnosci w czasie udzielania swiadezen zdrowotnych,

9) dostgpu do informacji o prawach pacjenta

§ 42

Prawa pacjenta okreflone w ustawie o zawodzie lekarza i lekarza dentysty oraz ustawie o
izbach lekarskich.

1. Pacjent zglaszajacy sie do zakladu opieki zdrowotnej ma prawo do :

1) udzielania mu $wiadczen zdrowotnych przez lekarza, zgodnie ze wskazaniami aktualnej
wiedzy medycznej. dostepnymi lekarzowi metodami i srodkami zapobiegania,
rozpoznawania leczenia chorob, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz z nalezyta
starannoscia ;

2) uzyskania od lekarza pomocy lekarskiej w kazdym przypadku, gdy zwloka w jej udzieleniu
moglaby spowodowaé nichezpieczenstwo utraty zyvcia, cigzkiego uszkodzenia ciata lub
ciezkiego rozstroju zdrowia, oraz w innych przypadkach nie cierpigeych zwloki;

3) uzyskania od lekarza przystepnej informacji o swoim stanie zdrowia, rozpoznaniu,
proponowanych oraz mozliwych metodach diagnostycznych, leczniczych, dajacych sig
przewidzie¢ nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz
rokowaniu :

4) zarzadania od lekarza informacji o swoim stanie zdrowia i o rokowaniu wowcezas, gdy sadzi,
ze lekarz ogranicza mu informacjg z uwagi na jego dobro :

5) decydowania o osobach, ktorym lekarz moze udzielac informacji, o ktorych mowa w pkt 3 :

6) wyrazenia zadania aby lekarz nie udzielal mu informacji, o ktéryvch mowa w pkt 3,

7) nie wyrazenia zgody na przeprowadzenie przez lekarza badania [ub udzielenia mu innego
swiadczenia zdrowotnego :

8) wyrazenia zgody albo odmowy na wykonanie mu zabiegu operacyjnego albo zastosowania
wobec niego metody leczenia [ub diagnostyki stwarzajacej podwyzszone ryzyko; w celu
podjecia przez pacjenta decyzji lekarz musi udzieli¢ mu informacji, o ktorej mowa w pkt 3 ;

9) uzyskania od lekarza informacii jezeli w trakcie wykonywania zabiegu, badz stosowania
okreslonej] metody leczenia lub diagnostyki, w zwigzku z wystapieniem okolicznoscei
stanowigeych zagroZzenie dla 2yeia lub zdrowia pacjenta, lekarz dokonat zmian w ich
zalkresie;



10) poszanowania przez lekarza jego intymnosei i godnosdei osobistej :

11) wyrazania zgody albo odmowy na uczestniczenie przy udzielaniu mu swiadezen
zdrowotnych osob innych niz personel medyczny niezbedny ze wzgledu na rodzaj
$wiadczen:

12) wnioskowania do lekarza o zasiggnigcie przez niego opinii wlasciwego lekarza specjalisty
lub zorganizowania konsylium lekarskiego ;

13) dostatecznie wezesnicjszego uprzedzenia go przez lekarza o zamiarze odstapienia od jego
leczenia | wskazania mu realnych mozliwosci uzyskania okreslonego swiadczenia
zdrowotnego u innego lekarza lub w zakladzie opieki zdrowotnej ;

14) zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych z nim a uzyskanych przez lekarza w zwigzku
z wykonywaniem zawodu ;

15) uzyskania od lekarza informacji o niekorzystnych dla niego skutkach, w przypadku
wyrazenia zgody na ujawnienie dotyczaeych go informacji, bedacych w posiadaniu lekarza ;

16) wyrazania zgody lub odmowy na podawanie przez lekarza do publicznej wiadomosci danych
umozliwiajgeveh identyfikacjg pacjenta.

17) zlozenia skargi na lekarza 1 lekarza dentyste do rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej przy
wiasciwe] izbie lekarskiej w przypadku podejrzenia postgpowania sprzecznego z zasadami
etvki i deontologii zawodowe]j oraz za naruszenie przepisow o wykonywaniu zawodu lekarza

§43

Prawa pacjenta okreslone w ustawie o zawodach pielegniarki i poloZnej oraz w ustawie o
samorzgdzie pielegniarek i poloznych

1. Pacjent zglaszajgcy si¢ do zakladu opicki zdrowotnej ma prawo do :

1) udzielania mu swiadczen zdrowotnych przez pielegniarke. polozna, posiadajaca prawo
wykonywania zawodu, zgodnie z aktualna wiedza medyczng, dostgpnymi jej metodami i
$rodkami, zgodnie z zasadami elyki zawodowej oraz ze szezegdlng starannosciq

2) udzielenia mu pomocy przez pielegniarke. polozna, zgodnie z posiadanymi przez nig
kwalifikacjami, w kazdym przypadku niebezpieczenstwa utraty przez niego zycia lub
powaznego uszcezerbku na jego zdrowiu ;

3) uzyskania od pielegniarki, poloine]j informacji o jego prawach ;

4) uzyskania od pielggniarki, poloznej informacji o swoim stanie zdrowia, w zakresie
Zwiazanym ze sprawowana przez pielegniarke. polozng. opieka pielggnacying :

5} zachowania w tajemnicy informacii zwigzanych 2 nim, a uzyvskanych przez pielegniarke,
polozna w zwigzku z wykonywaniem zawodu ;

6) wyrazania zgody lub odmowy na podawanie przez pielegniarke, poloina do publiczne;
wiadomosci danych umozliwiajgeyeh identyfikacje pacjenta ;

7) zlozenia skargi na pielggniarke i polozng do rzecznika odpowiedzialnosei zawodowe] przy
wiasciwe] izbie pielggniarek 1 poloznych w przypadku podejrzenia postgpowania
sprzecznego z zasadami etyki zawodowe] oraz za zawinione naruszenie przepisow
dotvezacyeh wyvkonywania zawodu pielegniarki i poloznej .



§ 44

Prawa pacjenta okreSlone w ustawie o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych

1. Pacjent w ramach ubezpieczenia zdrowotnego ma prawo do:

i)

2)

4)

I | A | A T | DA Z
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wyboru i zmiany lekarza, pielegniarki i poloznej podstawowej opieki zdrowotnej, sposrod
lekarzy, pielegniarek i poloznych ubezpieczenia zdrowotnego. Przedmiotowa zmiana moze
nastapi¢ nie czesciej niz dwa razy w roku kalendarzowym, a w przypadku, kazde] kolejnej
zmiany Jeste$ zobowiazany wniesé oplatg w wysokosci 80 zlotych — nie dotyezy to zmiany
miejsca zamieszkania i sytuacji zaprzestania udzielania §wiadcezen opieki zdrowotnej przez
wyhranego lekarza, pielegniarke i polozng podstawowe] opieki zdrowotne) oraz innych
przyezyn niezalesnych od Twojej woli z zastrzezeniami wynikajacymi z obowigzujacych
PrZepisow prawa,

wyboru lekarza dentysty sposrod lekarzy dentystow, ktorzy zawarli umowy o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej z Narodowym Funduszem Zdrowia z zastrzezeniami
wynikajgcymi z obowiazujacych przepisow prawa,

swiadezen zdrowotnych lekarza dentysty oraz materiatow stomatologicznych stosowanych
przy udzielaniu tych $wiadezen. zakwalifikowanych jako swiadczenia gwarantowane jezeli
Jestes kobietg w cigzy i w okresie pologu masz prawo do dodatkowych swiadezen
zdrowolnych lekarza dentysty oraz materialow stomatologicznych stosowanych przy
udzielaniu tvch swiadezen, zakwalifikowanych jako $wiadezenia gwarantowane dla tych
osoh,

wyboru swiadezeniodawcey udzielajacego ambulatoryjnych swiadezen specjalistycznych
sposrod tych, $wiadezeniodawedw, ktorzy zawarli umowy o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej z Narodowym Funduszem Zdrowia z zastrzezeniami wynikajacymi z
obowigzujacych przepisow prawa.

ambulatoryjnych $wiadczen specjalistycznych finansowanych ze srodkéw publicznych
udzielanych na podstawie skierowania lekarza uberpieczenia zdrowotnego.

Wyze] wymienione skierowanie, nie jest wymagane do $wiadczen:

ginekologa i poloznika:
dentysty:
dermatologa;
wenerologa:
onkologa:
okulisty:

psychiatry;

dla osob chorych na gruzlice:

dla 0sdb zakazonyeh wirusem HIV:

dla inwalidéw wojennych i 0s0b represjonowanyeh;

dla cywilnych niewidomych ofiar dzialan wojennych:

dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu, srodkéw odurzajaeych i substancji psychotropowych -
w zakresie lecznictwa odwykowego;

dla uprawnionego zolnierza lub pracownika, w zakresie leczenia urazow lub choréb
nabytych podezas wykonywania zadan poza granicami panstwa (art, 57 ust. 11 ust. 2 ustawy
o swiadczeniach),



6) Swiadezen rehabilitacii leczniczej u $wiadczeniodawey, ktory zawarl umowe z Narodowym
Funduszem Zdrowia o udzielanic $wiadczen opieki zdrowotnej, na podstawie skierowania
lekarza ubczpicczenia zdrowotnego,

7) zaopatrzenia w wyroby medyczne bedace przedmiotami ortopedycznymi oraz w srodki
pomocnicze na zlecenie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego lub felezera ubezpieczenia
zdrowotnego,

8) rejestracji u swiadczeniodawcy w szezegolnosci: osobiscie. przez osoby trzecie i
telefonicznie .

9) w stanie naglym - do niezwlocznego uzyskania $wiadezen opieki zdrowotnej w niezbednym
zakresie rowniez przez Swiadezeniodaweg, ktory nie zawarl umowy o udzielnie $wiadczen
opieki zdrowotnej z Narodowym Funduszem Zdrowia ,

10) $wiadezen opieki zdrowotnej na zasadach i w zakresie okreslonych dla ubezpieczonych,
jezeli nie jestes osoba ubezpieczona, a Jestes w okresie cigzy, porodu i pologu ,

11) przejazdu srodkami transportu sanitarnego—- na zlecenie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego
lub felezera ubezpieczenia zdrowotnego, do najblizszego zaktadu opieki zdrowotne]
udziclajgcego swiadczen we wlasciwym zakresie, i z powrotem: bezplatnie w preypadkach:

— koniecznosci podjecia natychmiastowego leczenia w zakladzie opieki zdrowotnej;

= wynikajgcych z potrzeby zachowania cigglosei leczenia.

12) ponadto przystuguje Ci na podstawie zlecenia lekarza ubezpicezenia zdrowotnego Jub
felczera ubezpieczenia zdrowotnego, bezplatny przejazd srodkami transportu sanitarnego - w
przypadku dysfunkeji narzgdu ruchu uniemozliwiajacej korzystanie ze srodkow transportu
publicznego. w celu odbycia leczenia - do najblizszego zakladu opieki zdrowotnej
udzielajacego swiadczen we wlasciwym zakresie, 1 z powrotem ,

13) orzeczen i zaswiadczen lekarskich wydawanych bezplatnie. jezeli sy one zwigzane z:
dalszym leczeniem, rehabilitacja, niczdolnoscig do pracy. kontynuowaniem nauki,
uczestnictwem dzieel. uczniow, sluchaczy zakladow ksztaleenia nauczycieli i studentow w
zajeciach sportowych i w zorganizowanym wypoczynku, a takze wydawanych dla celow
pomocy spolecznej lub uzyskania zasitku pielegnacyjnego .

§ 45
PRAWA PACJENT PONIZEJ 18 ROKU ZYCIA

Pacjent maloletni majgey powyiej lat szesnastu ma prawo do Korzystania z wiekszoéci praw
przyslugujacych osobom doroslym w trakeie korzystania ze swiadczen zdrowotnych z
uwzglednieniem uprawnien swoich rodzicow lub opiekunéw i z uwzglednieniem ograniczen
wynikajacych z jego wieku.

1. Pacjent maloletni ma prawo do :

1) Swiadczen opieki zdrowotnej na zasadach i w zakresie okreslonych dla osob
ubezpieczonych.

2) dodatkowych swiadezen zdrowotnych lekarza dentysty oraz materiatow stomatologicznych
stosowanych przy udzielaniu tych §wiadezen, zakwalifikowanych jako dwiadezenia
gwarantowane dla dzieci i mlodziezy do ukonczenia 18 roku Zycia ,

3) Jezeli pacjent posiada powyzej lat szesnastu lekarz ma obowigzek udzieli¢ mu informacji w

zakresie i w formie potrzebnej do prawidlowego przebiegu procesu diagnostycznego lub
terapeutycznego, ponadto ma prawo do wyrazenia swojego zdania,

28



4) Jezeli maloletni pacjent posiada powyzej lat szesnastu lekarz ma obowiazek udzieli¢c mu
przystepnej informacji o jego stanie zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych oraz mozliwych
metodach diagnostycznych, leczniczych, dajacych sig przewidzied nastgpstwach ich
zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz rokowaniu,

5) Jezeli maloletni pacjent posiada powyzej lat szesnastu wymagana jest rowniez (obok zgody
jego przedstawiciela ustawowego) rowniez jego zgoda na wykonanie badania lub udzielenie
innego $wiadczenia zdrowotnego. W przypadku zastosowania zabiegu operacyjnego albo
metody leczenia lub diagnostyki stwarzajacej podwyzszone ryzyko jest wymagana rowniez
{obok zgody przedstawiciela ustawowego) rowniez jego zgoda w formie pisemnej,

6) Jezeli maloleini pacjent posiada powyZej lat szesnastu, ma prawo do wyrazenia sprzeciwu na
pobranie po smierci komorek, tkanek i narzadow .

§ 46
Prawa pacjenta okreslone w ustawie o pobieraniu i przeszezepianiu komérek, tkanek
i narzadow :
1. Pacjent ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

wyrazenia i cofnigeia w kazdym czasie sprzeciwu na pobranie po jego smierci komorek,
tkanek i narzadow ;

dobrowolnego wyrazenia przed lekarzem zgody na pobranie od niego za zycia komorek,
tkanek lub narzadéw w celu ich przeszezepienia okreslonemu biorcy, jezeli ma pelng
zdolnosé do czynnosci prawnyeh ;

ochrony danych osobowych dotyczacych dawcy/biorcy przeszczepu i objgcia ich tajemnica ;
pacjent majacy by¢ biorcqg ma prawo do umieszezenia go na liscie osob oczekujacych na
przeszezepienie komorek, tkanek i narzadow i by¢ wybrany jako biorca w oparciu o kryteria
medyczne.

§ 47

Obowiazki pacjenta

1. Przychodnia jest obiektem uzytecznodci publicznej. Korzysta z niego wielu pacjentdw, niekiedy
rowniez bardzo cierpigcvech. Obecnodé pacjenta w Przychodni nie moze by¢ powodem irytacji
czy nawet pogorszenia samopoczucia pozostalych pacjentow i klopotdw personelu.

2. W zwiazku z powyzszym pacjent - zglaszajacy sig i przebywajacy na terenie Przychodni ma
obowigzek:

1) zachowywania sig¢ kulturalnie,

2) nie zaklécania spokoju innym pacjentom i personelowi

3) stosowania si¢ do ustalonego porzadku pracy Przychodni, w tym ustalonej kolejnosci
wchodzenia do gabinetu lekarskiego,

4} posiadania waznych dokumentéw uprawniajgeych do korzystania z nieodplatnych
swiadczen medycznych,

5) stosowania sie do zalecen i wskazdwek personelu Przychodni,

6) prezestrzegania zakazu palenia tytoniu i uzywania alkoholu oraz srodkéw odurzajacych
na terenie Przychodni,

7} dbania o higieng osobista przed zgloszeniem sig do Przychodni,
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8) odnoszenia si¢ z szacunkiem do innych pacjentow i personelu.
9) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i ppoz,
10) dbalosci o mienie stanowigce wlasnosé Przychodni.

Pacjentowi nie wolno zada¢ od personelu Przychodni swiadczenia ustug osobistych, nie
zwigzanych z udzielanych éwiadezen zdrowotnych.

4. Pacjent jest odpowiedzialny za wszelkie szkody powstale w Przychodni z jego winy.,

Pacjentowi nie wolno zanieczyszcza¢ pomieszezeni Przychodni.
§ 48

Do oséb trzecich przebywajacych na terenie Przychoedni - sprawujacych opiekg prawng lub
faktyczna nad pacjentem lub towarzyszacych pacjentowi odnosza si¢ odpowiednio obowigzki 1
zakazy dotyczace pacjentow.

Osoby te zobowigzane sa podporzadkowaé si¢ wszelkim poleceniom i wskazéwkom personelu
Przychodni.

§49

. Jezeli pacjent lub jego opiekun prawny jest przekonany. ze w trakcie Korzystania ze swiadczen

zdrowotnych. jego prawa zostaly naruszone, moze:
1) domagaé si¢ ich poszanowania we wniosku ustnym lub pisemnym skierowanym do
personelu udzielajacego swiadezed,
2) zlozy¢ ustng lub pisemng skarge do kierownika Przychodni,
3) zlozyé pisemng skarge do Rady Spolecznej Przychodni,
4) zlozy¢ pisemng skarge do Departamentu Zdrowia i Polityki Spoteczne) Urzedu
Marszalkowskiego w Kielcach ,
) zlozyé pisemna skarge do Rzecznika Praw Pacjenta w Swigtokrzyskim Oddziale
Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia w Kielcach ul. Jana Pawia I 9, nr
telefonu ( 041) 36 46 228

L

Rozdzial VIII
Obowigzki Przychodni w razie Smierci pacjenta

§ 50

Zgon pacjenta 1 jego przyczyny stwierdza si¢ w karcie zgonu.

Wystawienie karty zgonu jest obowiazkiem lekarza , ktory ostatni w okresie 30 dni przed dniem
zgonu udzielil choremu swiadezen lekarskich.

Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie |, ze przyczyna zgonu bylo przestepstwo | karte zgonu
wystawia lekarz . ktory na zlecenie Sadu lub prokuratury dokonal ogledzin lub sekeji zwiok.

W przypadku pdy nie ma lekarza zobowigzanego do wystawienia karty zgonu w mysl ust.2 ,
badz lekarz taki zamieszkuje w odleglosci wigkszej niz 4 km od miejsca w ktorym znajdujg sig
zwloki , albo z powodu choroby lub innych uzasadnionych przyczyn nie mozZe on dokonac
ogledzin zwlok w ciggu 12 godzin od chwili wezwania , karte zgonu wystawia lekarz , ktory
stwierdzil zgon bgdac wezwany do nieszczgsliwego wypadku lub naglego zachorowania.

Karte zgonu pacjenta , ktéry zmart w trakeie leczenia wydaje sig jego najblizszej rodzinie,
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Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 51

f

|, Regulamin zostal ustalony przez Dyrektora Przychodni i zatwierdzony przez Radg Spoleczng

na podstawie uchwaly M‘H/‘I/Jﬂfqdﬁw’ﬂf z dm. & gruchua, L00TT

2. Regulamin obowiazuje od dnia zatwierdzenia przez Rade Spoteczna
§ 52

W sprawach nie uregulowanych w Regulaminic maja zastosowanic przepisy odpowiednich aktow
normatywnych.

1. Podanic Regulaminu do wiadomosci pacjentow nasigpuje preez wywieszenic Regulaminu na
tablicy ogloszef w Przychodni i przez jego wylozenie do wgladu w keméree administracji.

2. Kicrownicy komorek organizacyjnych sg zobowiazani do upowszechnienia Regulaminu wsrod
personchu udzielajacego $wiadezen zdrowotnych.
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